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Neue Wege wie die Advanced Practice Nurse (APN)
mit erweiterten heilkundliche Befugnisse sowie die
Community Health Nurse (CHN) als feste
Schnittstelle zwischen medizinischer, pflegerischer
Versorgung und Prävention unterstützen die
Versorgungssicherheit

Dt. Pflegerat am 11. März 2025: 
Impuls für Koalitionsverhandlungen (1)

https://de.freepik.com/fotos-vektoren-kostenlos/skateboard-sport
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Im Zuge des Pflegekompetenzgesetzes 

werden

• rechtliche Grundlagen für APN & CHN
geschaffen

• deren Arbeitsfelder ausgebaut und neue
Versorgungsstrukturen ermöglicht

• APN & CHN gesetzlich als gleichberechtigte
Mitglieder in interprofessionellen Teams an-
erkannt

Dt. Pflegerat am 11. März 2025: 
Impuls für Koalitionsverhandlungen (2)
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Im Zuge des Pflegekompetenzgesetzes

• wird die Expertise in die medizinische und
pflegerische Versorgung verbindlich integriert

• werden Pflegefachpersonen diagnostische und
therapeutische Maßnahmen im Rahmen ihrer
Qualifikationen selbstständig ausführen können

• werden rechtliche Zuständigkeiten und
Entscheidungsspielräume sowie eine eigen-
ständige Abrechnung der Leistungen klar
definiert

Dt. Pflegerat am 11. März 2025: 
Impuls für Koalitionsverhandlungen (3)
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1. Grundsätzliches zu ANP & APN

2. Zukünftige Gesundheitsversorgung mit ANP & APN

3. Deutsches Netzwerk APN & ANP g.e.V.

4. Regionale Akademische Fachgruppe Süd (rAFG Süd) 

5. Masterstudiengang ANP der Hochschule München

6. Fragen und Diskussion

APN & ANP: Gesundheitsversorgung der 
Zukunft 
Agenda
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1. Grundsätzliches zu ANP & APN
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1. Charakteristika von ANP
DBfK (Hrsg.) (2011). ANP - Pflegerische Expertise für eine leistungsfähige 
Gesundheitsversorgung. S. 10.

Auf spezifische 
Gesundheitsprobleme
Auf spezifische 
Personengruppen
Auf spezifische 
Pflegephänomene

Durch Verbesserung des Patienten-
outcomes
z.B. Übertragung von evidenz-
basierten Forschungsergebnissen in 
die klinische Praxis. Hoch-
qualifizierte und selbst initiierte 
Pflege

Erweiterung der 
klinischen Expertise 
z.B. Interventionen bzgl. 
Bildungsstrategien oder 
Beratung,
Pflege in hoch-
komplexen 
Versorgungssituationen

7
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Eine Pflegeexpertin APN ist eine Pflegefachperson,
welche sich Expertenwissen, Fähigkeiten zur
Entscheidungsfindung bei komplexen Sachverhalten
und klinische Kompetenzen für eine erweiterte
pflegerische Praxis angeeignet hat.

Die Charakteristik der Kompetenzen wird vom Kontext
und/oder den Bedingungen des jeweiligen Landes geprägt,
in dem sie für die Ausübung ihrer Tätigkeit zugelassen ist.

Ein Masterabschluss in Pflege (Nursing Science) gilt als
Voraussetzung.

DBfK, ÖGKV & SBK (2013). Advanced Nursing Practice  
in Deutschland, Österreich und der Schweiz.

1. Definition Advanced Practice Nurse (APN)
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1. Das APN-Kompetenzprofil nach Hamric

Schober, M. & Affara, F. (2008). 
Advanced Nursing Practice (ANP). 
Bern: Huber. S. 58. 
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1. Spezialisierte klinische Pflegepraxis

2. Zielgruppenorientierte Entwicklung von 
Gesundheits- und Pflegekompetenz

3. Konsultation

4. Fachliches Leadership

5. Forschung

6. Zusammenarbeit

7. Ethische Entscheidungsfindung

Neumann-Ponesch, S. & Leoni-Scheiber, C. (2020). Advanced Nursing Practice. Facultas. Kindle-Version. 

1. Kompetenzen einer APN
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1. APN-Rollen
CNS = Clinical Nurse Specialist 
CNP/ NP = Certified Nurse Practitioner
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2. Zukünftige Gesundheitsversorgung 

mit ANP & APN
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2.1. Argumente für die Einführung von ANP 
Ausschnitt zu Forschungserkenntnissen
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• Pflegerische Interventionen erweitern

• Pflegerische Prozesse optimieren

• Patienten-Outcome steigern

• Wirtschaftlichen Erfolg sichern

• Prozesse in der Organisation innovativ weiter   
entwickeln als Change Agents

• Interne sowie externe Vernetzung fördern

• Das Image der Klinik steigern

2.1. Argumente für die Einführung von ANP

DBfK (2019). Advanced Practice Nursing - Pflegerische Expertise 
für eine leistungsfähige Gesundheitsversorgung. S. 31-2
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2.1. Argumente für die Einführung von ANP 
ANP-Projekte in der Praxis (1)

Tagungsband 3. ANP-Konferenz  2024
Herausgeberinnen
Prof. Dr. Susanne Schuster 
Prof. Dr. Christine Boldt 
Prof. Dr. Annette Meussling-Sentpali
Kostenfrei herunterzuladen über die drei HS 
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2.1. Argumente für die Einführung von ANP 
ANP-Projekte in der Praxis (2)

Tagungsband 3. ANP-Konferenz  2024
Herausgeberinnen
Prof. Dr. Susanne Schuster 
Prof. Dr. Christine Boldt 
Prof. Dr. Annette Meussling-Sentpali
Kostenfrei herunterzuladen über die drei HS 
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2.1. Argumente für die Einführung von ANP 
ANP-Projekte in der Praxis (3)

Tagungsband 3. ANP-Konferenz  2024
Herausgeberinnen
Prof. Dr. Susanne Schuster 
Prof. Dr. Christine Boldt 
Prof. Dr. Annette Meussling-Sentpali
Kostenfrei herunterzuladen über die drei HS 
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„Pflege mit der Hand in der Hosentasche“, 
d.h. Pflege soll therapeutische Pflege sein 

(Böhm, 2009)

Erwin Böhm

2.1. Argumente für die Einführung von ANP
Motivation von Pflegenden

Auch Kritik am Selbstverständnis von Pflegenden

Ziel: Belebung der Pflegerseele
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Dt. Übersetzung konsentiert von DBfK, ÖGKV und SBK (2013)

Pflege umfasst die eigenverantwortliche Versorgung und Betreuung,
allein oder in Kooperation mit anderen Berufsangehörigen, von
Menschen aller Altersgruppen, von Familien oder Lebensgemein-
schaften, sowie von Gruppen und sozialen Gemeinschaften, ob krank
oder gesund, in allen Lebenssituationen (Settings).

Pflege schließt die Förderung der Gesundheit, Verhütung von
Krankheiten und die Versorgung und Betreuung kranker, behinderter
und sterbender Menschen ein.

Weitere Schlüsselaufgaben der Pflege sind Wahrnehmung der
Interessen und Bedürfnisse (Advocacy), Förderung einer sicheren
Umgebung, Forschung, Mitwirkung in der Gestaltung der Gesund-
heitspolitik sowie im Management des Gesundheitswesens und in der
Bildung.

https://sbk-asi.ch/de/pflege-und-arbeit/pflege/was-ist-pflege

download 23.03.2025

2.2. Aktuelle ICN-Definition von Pflege (dt.)
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… eine kreative, transformative und situationsspezifische 
Kombination aus 

1. der Berücksichtigung des breiten Spektrums von 
Pflegephänomenen im bio-psycho-sozialen Kontext,

2. dem personzentrierten Einsatz von geeigneten Pflegetheorien,
3. einer ethischen Haltung, die im Einklang mit dem ICN-

Ethikkodex steht,
4. der kritischen Reflexion über den Einfluss der person-

bezogenen Faktoren aller Beteiligten in der pflegerischen 
Interaktion,

5. Evidence-based Nursing in einem in allen Phasen begründeten 
und Outcome-orientierten Pflegeprozess,

vor dem Hintergrund der Erkenntnis, dass dem Absurden im Leben 
am besten mit feinem Humor und tiefer Empathie begegnet 
werden kann.

2.2. Definition von akademischer Pflege 
Eine erste Annäherung (Boldt, 2025)
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… eine kreative, transformative und situationsspezifische 
Kombination aus 

1. der Berücksichtigung des breiten Spektrums von 
Pflegephänomenen im bio-psycho-sozialen Kontext,

2. dem personzentrierten Einsatz von geeigneten Pflegetheorien,
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4. der kritischen Reflexion über den Einfluss der person-

bezogenen Faktoren aller Beteiligten in der pflegerischen 
Interaktion,

5. Evidence-based Nursing in einem in allen Phasen begründeten 
und Outcome-orientierten Pflegeprozess,

vor dem Hintergrund der Erkenntnis, dass dem Absurden im Leben 
am besten mit feinem Humor und tiefer Empathie begegnet 
werden kann.

2.2. Definition von akademischer Pflege 
Eine erste Annäherung (Boldt, 2025)
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3. Deutsches Netzwerk APN & ANP
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3. Das Dt. Netzwerk ANP & APN g.e.V. (1)
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• Vernetzung von Advanced Practice Nurses
(APNs) fördern

• Verständnis von Advanced Practice Nursing
(APN) & Advanced Nursing Practice (ANP)
unterstützen

3. Ziele des Dt. Netzwerks APN & ANP (1)
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APN

• fokussiert wissenschaftlich fundiert auf die
Bedarfe und Bedürfnisse von Patient:innen

• realisiert Gesundheitsversorgung auf
hohem fachlichem Niveau

• geht innovative Wege in der Praxisent-
wicklung und

• definiert Standards in der pflegerischen
Versorgungsqualität

3. Ziele des Dt. Netzwerks APN & ANP (2)
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3. Aufgaben des Dt. Netzwerks APN & ANP (1)
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APN Phenomenon Award

Der APN Phenomenon Award wird für besonders
herausragende Leistungen in der Entwicklung,
Umsetzung und Evaluation von ANP-Konzepten
ausgelobt - das Preisgeld beträgt 2 x 500 Euro

3. Aufgaben des Dt. Netzwerks APN & ANP (2)
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4. Regionale Akademische Fach-

gruppe Süd (rAFG Süd) 



Akademische Berufsrollen in der Pflege APN & ANP - Gesundheitsversorgung der Zukunft
25.03.2025 Prof. Dr. Christine Boldt

4. Regionale Akademische Fachgruppe 
Süd (rAFG Süd) am Gründungstag 2019
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Die Vision der rAFG Süd ist es, sich für eine

• optimale und personenorientierte Gesundheits-
und Pflegeversorgung einzusetzen, 

• indem eine erweiterte und vertiefte Pflegepraxis, 
die wissenschaftlich verankert, nachhaltig und 
wirksam ist, 

• vorangebracht, weiterentwickelt und gefördert 
wird.

Quelle: Gründungsantrag vom 20.12.2018 

4. Vision der Regionalen Akademischen 
Fachgruppe Süd (rAFG Süd) 
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4. Ziele der Regionalen Akademischen 
Fachgruppe Süd (rAFG Süd) (1) 
 Interaktive Vernetzung und Zusammenarbeit von Hoch-

schulen, klinischen Einrichtungen aus allen Sektoren

(stationär, teilstationär und ambulant) und Einzelpersonen mit

ANP–Ausrichtung in allen Phasen der Gesundheits- und

Pflegeversorgung

 Schärfung des bedarfsorientierten Advanced Practice Nurse –

Profils (Kompetenzen, Rollen, Selbstverständnis und

Aufgaben)

 Gestaltung von Empfehlungen für Rahmenbedingungen auf

Mikro-, Meso- und Makroebene

Quelle: Gründungsantrag vom 20.12.2018
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4. Ziele der Regionalen Akademischen 
Fachgruppe Süd (rAFG Süd) (2) 

 Implementierung und Legitimierung von ANP als

erweiterte und vertiefte Pflegepraxis

 Schärfung der ethischen Kompetenzen von Advanced

Practice Nurses

 Öffentlichkeitsarbeit

 Entwicklung und Etablierung einer Forschungskultur

 Bildung und Fachdiskurs

Quelle: Gründungsantrag vom 20.12.2018 
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4. ANP-Fachtag im Herbst 2026 an der Hochschule München

28. November 2024

3. ANP-Fachtag rAFG Süd an der OTH Regensburg in Kooperation mit 
der Ev. Hochschule Nürnberg und der Hochschule München

4. Dezember 2020

2. ANP-Fachtag rAFG Süd an der Ev. Hochschule Nürnberg in 
Kooperation mit der Hochschule München und der OTH Regensburg

17. Mai 2019 

1. ANP-Fachtag rAFG Süd an der Hochschule München in 
Kooperation mit der Ev. Hochschule Nürnberg und der OTH Regensburg

4. Meilensteine der rAFG Süd (1)
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Aktuell: Studie zur Berufseinmündung
mit ANP-Absovent:innen der 

• Hochschule München

• Ev. Hochschule Nürnberg 

• OTH Regensburg

4. Meilensteine der rAFG Süd (2)
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5. Masterstudiengang ANP der 

Hochschule München
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5. Masterstudiengang ANP der HM (1)

www.sw.hm.edu/anp
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Titel ("Einfügen > Kopf- und Fußzeile")

Advanced
Nursing
Practice
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5. Masterstudiengang ANP der HM (3)
Rahmenbedingungen

Im WS (Oktober)Start 

Fünf Semester, berufsbegleitend: 1x im Monat 
Präsenz, 2x im Monat synchrone Onlinelehre 

(jeweils 2 Tage) plus angeleitetes Selbststudium

Regelstudienzeit

90 ECTS-KreditpunkteAnzahl der ECTS

Studiengebühren (4000 Euro, 
d.h. 800 Euro pro Semester)
zzgl. Studentenwerksbeitrag

Studienbeiträge oder 
Gebühren

02. Mai – 15. Juni zum WS jeden Jahres (online)Bewerbungszeitraum

zirka 15Kohortengröße

Reakkreditierung 2023Akkreditierung
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ANP-Modulplan über 5 Semester (1)

39
Prof. Dr. Christine Boldt
Informationsveranstaltung 2024 Master ANP

Mit * markierte Module können 
auch einzeln mit Zertifikats-
abschluss studiert werden
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ANP-Modulplan über 5 Semester (2)

40
Prof. Dr. Christine Boldt
Informationsveranstaltung 2024 Master ANP

Mit * markierte Module können 
auch einzeln mit Zertifikats-
abschluss studiert werden
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6. Fragen und Diskussion
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Vielen Dank für Ihr Interesse!

www.sw.hm.edu/anp

boldt@hm.edu

manp@hm.edu                                       

Datum/Autor 42


