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Teilprojekt Make 1t in Munich

In Italien geboren, seit 2013 in Deutschland

M.A und Doktor in Literatur

2017 - 2019: 1O Netzwerk - Kursleitung Anpassungslehrgange

2019 - 2023: Projektmanagerin und Beraterin bei amiga - Career Center
for Internationals

seit 2024: Teilprojektleitung Make it in Munich (Munchner Arbeit
gGmbH)
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Make it in Munich

Make it in Munich ist Munchens offizielle \Website fur
Fach- und Nachwuchskrafte aus dem Ausland.

Wir begleiten internationale Fachkrafte und junge
Talente aus Drittstaaten, die sich noch im Ausland
befinden, bel ihrer beruflichen und sozialen
Integration in Munchen.

Wir unterstutzen Unternehmen bei der Suche von
den besten Talenten und machen sie im Ausland
sichtbar.

WWW.make-It-in-munich.com



http://www.make-it-in-munich.com
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Angebote fur Teilnehmende

Informative
Website

make-it-in-munich.com
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IT-Kurse

ReDI School of
Digital Integration




Miinchens offizielle Website fiir ) -
Fach- und Nachwuchskrafte F \ M a ke It

aus dem Ausland ~ in Munich

Beratung

Angebote fur Unternehmen

Uber das umfangreiche Netzwerk
und die Partner:innen im Ausland
konnen passende Prozessketten
aufgezeigt werden

Befinden Sie sich noch ganz am Anfang im Prozess der
Akqguise/Rekrutierung aus dem Ausland?

Kontakt zu passenden
Kandidat:innen im Ausland

Viele Teilnehmer:innen sind noch
auf der Suche nach einem
Ausbildungsbetrieb oder
Arbeitgeber:innen

N\ 4
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Angebote fur Unternehmen

Haben Sie bereits passende Kandidat:innen im Ausland
gefunden und mochten diese bestmoglich auf ihre Ankunft
und den Start in |hrem Betrieb vorbereiten?

Fy| Make it

Beratung

lhre Kandidat:innen, wenn
forderfahig, konnen die
kostenfreien Angebote nutzen und
die Integration vor Ankunft in
Minchen starten

Die enge Familie lhre
Kandidat:innen kann die Angebote
auch nutzen!
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Weitere Angebote fur

Unternehmen

schicken und wir stellen lhnen

Sie konnen uns Stellenangebote
e passende Kandidat:innen vor

Gerne konnen Sie sich als
Arbeitgeber in einem unserer
online Events vorstellen

unseren online-Messen

@ Sie konnen als Arbeitgeber an

teilnehmen (coming soon!)

R Make it

ﬁ in Munich

in unserer Munchner Jobborse

Sie konnen lhre Stellenangebote
e veroffentlichen
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Die Munchner Jobborse

Finde den JOb, der ZU dir paSSt Hinweis fiir Bewerber aus dem Ausland [

Jobtitel, Fahigkeiten oder Firmenname

Il Fir die besten Ergebnisse suchen Sie bitte mit deutschen Berufsbezeichnungen, da die meisten Stellen auf Deutsch verdffentlicht werden

4 N
Angebotstyp v Arbeitszeit v Berufsfeld v Bildungsabschluss v 000 @
N~—~
Jobs finden J 0 B -
0
. —,
Gesundheit, Sozia- Bau, Architektur, Informatik, Natur- Tourismus, Vertrieb, Land-, Forst-, Tier-
les, Lehre und Vermessung, wissenschaft, Kaufmannische wirtschaft,
Erziehung Gebaudetechnik Geografie Dienstleistungen, Gartenbau C L I C K H E R E M
Handel g
5541 Jobs 1941 Jobs 2493 Jobs 7610 Jobs 226 Jobs
Rohstoffgewinnung, Verkehr, Logistik, Unternehmensorga- Sprache, Literatur,
Produktion, Schutz und nisation, Buchhal- Medien, Kunst, Kul-
Fertigung Sicherheit tung, Recht, tur, Gestaltung
Verwaltung

7256 Jobs 3229 Jobs 6082 Jobs 1264 Jobs


https://www.make-it-in-munich.com/de/muenchner-jobboerse/
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Die Make it iIn Munich Teilnehmenden

2. Continent of Participants
(Note: Turkey has been included in Europe for this report)
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1. Country of Origin of Participants
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Die Make it iIn Munich Teilnehmenden

5. Highest Level of Education Completed by the Participants 6. Years of Working Experience of the Participants 8. Working Industry of the Participants (top 10)
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Die Make it in Munich Teilnehmenden

Globales Recruiting-Profil:
Herkunft und Erfahrung internationaler Pflegekrafte

HERKUNFT UND MOBILITAT
) Phlllppmen 3 ‘ .
Philippinen und Bangladesch N Mrg (22) @3(;' i S
als Kernmarkte ™ = piversitit @
Uber 50 % aller erfassten Fachkrafte stammen 0 Bangladesc () G & Talente aus iiber =
aus diesen beiden Landem. 50 7 (21) <> 10 Landem ¥
Ghana (12) Q Ghana, Tiirkei, =

Indien, Agypten

Top-3 Herkunftslander
Philippinen: 22

Globale Diversitat der Bewerber

Talente aus uber 10 Landern, darunter
Ghana: 12 12 Ghana, Tiirkei, Indien und Agypten.

Bangladesch: 21

QUALIFIKATIONSPROFIL & ERFAHRUNG

Hoher Anteil an Erfahrenes Segment
= Berufseinsteigern vorhanden
(o) / o)
78 % p | 10 %

bis zu fiinf Jahre Fokus auf junge iiber 10 Jahre

Praxiserfahrung Fachkrafte (0-1 Jahr) Berufserfahrung
Rund 78 % der Bewerber verfiigen iiber Besonders stark vertreten bei Knapp 10 % der Fachkrafte bringen
bis zu fiinf Jahre Praxiserfahrung. Bewerbern aus den Philippinen. uber 10 Jahre Berufserfahrung mit.

A NotebookLM
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Umsetzung einer moglichen Kooperation

_______________________________________________________ >

Wir machen Sie Wir konnen Personen Wir bereiten lhre

sichtbar aus dem Ausland uber Kandidat:innen und
Sie informieren und die enge Familie auf

auf die Bewerbung
vorbereiten o

«(?)e

* % % r % X
* % kX

4

die Migration vor

und Qualifizierungsprogramm
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Umsetzung einer moglichen Kooperation

- =) o~ A E ________________________________________________________
rnlghl
My AT % Wir schaffen eine Wir haben
R TR FEAnANANATRA Willkommenskultur Anschlussangebote vor Ort

v MBQ Munich Onboarding Hub

- amiga - Career Center
Y for internationals (Spouse Program)

~ )
A ! .
5 B
& 58

— X Arrivals
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Fragen?
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Let's talk!

@ Kontakt: cetty @ make-it-in-munich.com

Website: Mehr uber Kooperationen

@ Follow us: Make it in Munich

G

Mehr Infos auf unserem Fact Sheet



https://www.make-it-in-munich.com/wp-content/uploads/2025/11/Fact-Sheets-German-Employers-Web-Compressed-FINAL-1.pdf
mailto:cetty@make-it-in-munich.com
https://www.make-it-in-munich.com/de/ueber-uns/kooperationen/#employers
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